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ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАБОТЫ
ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО

РАЙОНА
ЗА 2023 ГОД

1. Анализ состояния и перспективы развития системы образования

Деятельность муниципальной системы образования в 2023 году была
направлена на достижение целей и решение отраслевых задач, определяемых
федеральной, региональной и муниципальной политикой в сфере образования,
общей стратегией социально-экономического развития государства, края и
района. Основные направления деятельности системы образования способ-
ствуют обеспечению доступного и качественного бесплатного общего и до-
полнительного образования, создание условий для развития системы образо-
вания и переход на проектное управление.

2. Приоритетные направления развития системы образования в му-
ниципальном районе в 2023 году

Деятельность отдела образования администрации Тугуро-Чумиканского
муниципального района (далее – отдел образования) в 2023 году осуществля-
лась в рамках мероприятий муниципальной программы «Развитие образования
Тугуро-Чумиканского муниципального района на 2019-2023 годы» (утвержде-
на постановлением администрации Тугуро-Чумиканского муниципального
района от 11.09.2018 № 206) (далее – Программа).

Общий объем финансирования на реализацию Программы в 2023 году
был предусмотрен в сумме 201 602,67 тыс. рублей. Общий кассовый расход за
2023 год составил 238 216,80 тыс. рублей или 118 % от общего годового объе-
ма.

Система образования муниципального района направлена на  обеспече-
ние доступного и качественного образования для всех детей, проживающих на
территории района, с учетом их индивидуальных возможностей.

Региональные проекты национального проекта «Образование» («Совре-
менная школа», «Цифровая образовательная среда», «Успех каждого ребен-
ка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Учитель будущего»), направлен-
ные на развитие непосредственно общего образования, были определены ори-
ентиром для выстраивания стратегии развития муниципальной системы обра-
зования на 2019–2023 годы.

Итогом  работы в 2023 году стало достижение значительных результатов
по основным направлениям развития отрасли, положительная оценка населе-
нием качества образовательных услуг, выполнение задач, поставленных в ука-
зах Президента Российской Федерации, национальном проекте «Образова-
ние», федеральных, краевых и муниципальной программах.

3. Обеспечение доступности образования в муниципальном районе
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Сеть учреждений образования и контингент обучающихся и воспи-
танников

В целях выполнения полномочий по организации предоставления обще-
доступного и бесплатного образования, сеть образовательных учреждений му-
ниципального района не изменилась.

Система образования и воспитания Тугуро-Чумиканского муниципаль-
ного района (далее – муниципальный район) включает 5 учреждений с кон-
тингентом обучающихся и работников на 01.01.2024:

Сеть Контингент
(чел.)

Работники (чел)
Всего В т.ч. педагоги

Дошкольное
образование 2 110 37 12 в т.ч. 9 воспитателей

Общее образо-
вание 3 305 73 33 в т.ч. 29 учителей

Дополнительное
образование 0 0 0 0

ВСЕГО 5 415 110 45 в т.ч. 38 педагогов
Наблюдается сохранение сети учреждений с ежегодным последователь-

ным уменьшением контингента и количества работников отрасли:
Год Сеть Контингент

(чел.)
Работники (чел
Всего В т.ч. педагоги

2023 5 415 111 45 в т.ч. 9 воспитателей
2022 6 438 110 44 в т.ч. 9 воспитателей
2021 6 434 122 52 в т.ч. 10 воспитателей
2020 6 464 138 61 в т.ч. 10 воспитателей
2019 6 486 138 61 в т.ч. 10 воспитателей

Все образовательные учреждения имеют лицензии с бессрочным сроком
действия и государственную аккредитацию образовательных программ
(100%).

Свидетельство о праве оперативного управления имуществом и праве
постоянного (бессрочного) пользования земельным участком имеют все обра-
зовательные учреждения.

По состоянию на 1 сентября 2023 года два общеобразовательных учре-
ждения из трех отнесены к разряду малокомплектных – это основные школы
села Тугур и села Удское.

26 октября 2023 года прекращено действие лицензии на осуществление
образовательной деятельности начальной школы с. Неран по адресу: Тугуро-
Чумиканский район, с. Неран, ул. Мира, д. 14 (распоряжение министерства
образования и науки Хабаровского края от 26.10.2023 № 1393).

Все общеобразовательные учреждения, расположенные на территории
муниципального района переоформили санитарно-эпидемиологические за-
ключения о соответствии санитарным правилам зданий, строений, сооруже-
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ний, помещений, оборудования и иного имущества, которые используются
при осуществлении образовательной деятельности, кроме детских садов.

В целях недопущения наложения административных штрафов, приоста-
новления действия, аннулирования лицензии на осуществления образователь-
ной деятельности, необходимо детскому саду в 2024 году переоформить сани-
тарно-эпидемиологическое заключение.

РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Развитие системы дошкольного образования муниципального района

осуществляется с учетом государственной образовательной политики и
направленно на реализацию задачи обеспечения доступного и качественного
дошкольного образования. Муниципальная программа «Развитие образования
Тугуро-Чумиканского муниципального района Хабаровского края на 2019-
2023 годы», утвержденная постановлением администрации муниципального
района от 11.09.2018г. № 206, включает в себя подпрограмму: «Развитие до-
школьного образования».

На 01.01.2024 в районе услуги дошкольного образования предоставляют
2 детских сада и школа с. Тугур.

Количество воспитанников в детских садах по сравнению с прошлым
годом уменьшилось на 21 человека и составило 110 воспитанников, количе-
ство групп – 7. Средняя наполняемость групп детьми – 15,7.

Охват детей дошкольным образованием от 1 до 3 лет составил 20,8 %
это на 23,4 % ниже, чем в прошлом году, от 3 лет до 7  составил 76,7% это на
18,04% выше, чем в прошлом году.

Количество вариативных форм в ДОУ остается 100 %. Увеличилась доля
детей и родителей, охваченных консультационной помощью на 26,44% (2021
– 0,03%). Увеличилось количество консультационной помощи семьям,  дети
которых не получают дошкольное образование – 9 (2022 – 0).

Детский сад с. Чумикан, имеющий в свое контингенте детей с ограни-
ченными возможностями здоровья, ребенка-инвалида, реализует адаптирован-
ную образовательную программу.

Доступность дошкольного образования, как исходного, базового уровня
образовательной системы, в районе составляет 100%. Очерёдность в районе
отсутствует.

Система дошкольного образования Тугуро-Чумиканского муниципаль-
ного района должна обеспечить государственные гарантии прав каждого ре-
бенка, проживающего на территории района, качественное и доступное до-
школьное образование и соответствовать потребностям населения. Решение
данных задач возможно за счет реализации основных направлений развития
системы дошкольного образования в муниципальном районе.

Проводятся мониторинги уровня посещаемости, заболеваемости воспи-
танников ДОУ, выполнения натуральных норм питания на 88%. Особое вни-
мание уделяется своевременной работе с руководителями дошкольных учре-
ждений по выполнению муниципальных заданий, своевременному предостав-
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лению статистической информации и отчетов по вопросам организации и
предоставления дошкольного образования.

Мониторинг, проведённый в октябре 2023 года, выявил, что общий про-
цент удовлетворённости родителей образовательной услугой, предоставляе-
мой в детских садах, присмотром и уходом –65,1% (2022 год-60,8%). Прове-
дённый анализ работы выявил направления дальнейшей деятельности – это
необходимость продолжения активной работы с родителями, а также изучение
путей взаимодействия со школой. Улучшение материальной базы дошкольных
учреждений. Будет продолжено участие в муниципальных и краевых проек-
тах.

В рамках реализации мероприятий федерального гранда «Детский сад –
маршруты развития!» в 2023 году муниципальной стажировочной площадкой
по реализации проекта "На пути к эталонному детскому саду» в рамках крае-
вого проекта «Дошкольное образование: в приоритете – дети!» стал детский
сад с. Чумикан.

Согласно Указу Президента РФ от 07.05.2012 года № 599 «О мерах по
реализации государственной политики в области образования и науки» одним
из основных  направлений является обеспечение доступности дошкольного
образования для детей старше 3 лет.  На сегодняшний день в электронной оче-
реди детей старше трех лет, у которых заявлен желаемый учебный год
2023/2024, нет.

Обеспечение доступности дошкольного образования детям старше 3 лет
остается приоритетной на ближайшие годы, поэтому необходимо продумы-
вать создание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному
образованию, независимо от места жительства. Требуется строительство до-
школьного учреждения в с. Тугур, где потребность в дошкольном образовании
детей от 1 года до 7 лет составляет 23 человека, а это 100%.

Поддержка детей раннего возраста, осуществляется через консультатив-
ные пункты, созданные при основной общеобразовательной школе с. Тугур
для детей, не посещающих детские сады. В 2023 году за консультацией роди-
тели (законные представители) обратились 3 человека.

Всем желающим посещать детский сад в с. Чумикан и с. Удское предо-
ставляются места в любое время.

Для обеспечения равных стартовых возможностей будущих первокласс-
ников во всех школах района организованы курсы будущих первоклассников.
Предшкольной подготовкой охвачены 100 % детей.

Неорганизованных детей всего в районе 72 человека (2022 год-83 чело-
век) из них старше 3 лет - 30 детей (2022 год – 32 ребенка).
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В 2023 году в ДОУ района продолжат работу над развивающей пред-
метно-пространственной средой ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. Изучены
несколько моделей создания развивающей предметно-пространственной сре-
ды, а также интересные находки педагогов, которые позволяют не только обо-
гатить среду в группе, но и создают условия для проявления детьми активно-
сти и самостоятельности, а это очень важно в свете требований ФГОС ДО.

В 2024 году работа по реализации ФГОС ДО будет продолжена. Задача-
ми на 2024 год станут: создание условий для обновления предмет-но-
пространственной развивающей среды, способствующей развитию активности
ребенка в различных видах деятельности в соответствии с ФГОС, взаимодей-
ствие с родителями и вовлечение их в образовательную деятельность посред-
ством совместных образовательных проектов. Обновление материально-
технической базы ДОУ. Получение лицензии на дополнительное образование
детским садом с. Чумикан.

Непрерывное повышение квалификации педагогических работников и
руководителей обеспечивают дистанционные курсы. Доля педагогических ра-
ботников, имеющих действующий документ о повышении квалификации со-
ставляет 10 чел. – 91 %. Прошли повышение квалификации в 2023 году - 11
чел.- 91 %.

Имеют высшее образование 5 работников (13,8%), среднее специальное
образование имеют – 16 работников (44,4,%).

Средняя стоимость содержания 1 ребенка в ДОО в месяц составила
5313,00 рублей, в год – 63 756 руб.

Стоимость родительской платы за присмотр и уход на 01.01.2024 года
составляла 290 рубля в день (6 090 рублей в месяц) в детских садах.

РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
В общеобразовательных учреждениях муниципального района (далее-

школы) была продолжена работа по созданию условий для обеспечения кон-
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ституционного права граждан на общедоступное и бесплатное общее образо-
вание, повышение его качества.

Сеть общеобразовательных учреждений муниципального района вклю-
чает в себя 3 школы. По состоянию на 01.09.2023 численность обучающихся
общеобразовательных учреждений составила 308 человек, что на 7 человек
меньше, чем на начало 2022/2023 учебного года (315 человека).

Количество классов уменьшилось по сравнению с прошлым годом на 1 и
составило 31 классов комплектов.

В школа с. Чумикан 1 коррекционный класс для учащихся с умственной
отсталостью (интеллектуальными нарушениями), в котором обучается 10 че-
ловек.

Средняя наполняемость обычных классов в школах до 13 человек.
Количество малокомплектных школ осталось две: школа с. Тугур, школа

с. Удское, в них обучалось 90 человек (2022 год-120 человек). школа с. Неран
ликвидирована 26.10.2023 года.

1 сентября 2023 года в первый класс пришли 31 человек, что на 7 чело-
век больше по сравнению с 1 сентября 2022 года (24 человека).

Количество учащихся 10 класса 6 учеников, что на 2 человека больше по
сравнению с 1 сентября 2022 года.

Доля ОУ, соответствующих современным требованиям обучения в об-
щем количестве ОУ района, составила 25 %.

В муниципальном районе продолжается работа по созданию единого об-
разовательного пространства и обновлению содержания образования в соот-
ветствии с ФГОС.

В 2023 году по обновленному ФГОС в школах района обучались дети с
1 по 7 класс включительно и 10 класс. В 8,9 классах и 11 классе учащиеся
продолжают обучение по ФГОС 2010 года.

В школе с. Тугур, школе с. Удское реализуются учебные планы с изуче-
нием «Родного (эвенкийского) язык», «Родной (эвенкийской) литературы».

В школе с. Тугур в рамках кружка дополнительного образования реали-
зуется национальный кружок «Юктэкэн».

В школе с. Чумикан (1-4 классы), детском саду с. Удское эвенкийский
язык преподается во внеурочной деятельности.

В школах муниципального района обучающиеся четвертых классов изу-
чают курс ОРКСЭ модуль «Основы православной культуры» 43 обучающихся.

300
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Для преподавания курса ОРКСЭ в школах района задействованы 4 педа-
гога.

Региональный компонент реализуется в рамках урочной и внеурочной
деятельности во всех школах района. В учебные планы с 5-9 классы в части
формируемой участниками образовательных отношений введен предмет Ис-
тория Дальнего Востока, во внеурочной деятельности кружки национальные
кружки по изучению культуры и обычаев Эвенков.

В школах муниципального района продолжается реализация региональ-
ного проекта «Современная школа» национального проекта "Образование"
осуществляют свою деятельность центры образования цифрового и гумани-
тарного профилей «Точка роста». Центры оснащены новейшим компьютер-
ным оборудованием, действует коворкинг-зона с шахматной гостиной, а также
медиазона для фото и видеосъемки, квадрокоптерами. Учащиеся школ изуча-
ют информатику, технологию, основы безопасности жизнедеятельности с ис-
пользованием высокотехнологичного оборудования.

В 2023/2024 учебном году в муниципальном районе активно продолжа-
лась реализация мероприятий муниципального проекта «Компас самоопреде-
ления» и регионального проекта «Успех каждого ребенка».

На всех уровнях общего образования профориентационная работа про-
должена через внеурочную деятельность, дополнительное образование, соци-
альное партнерство, реализацию проектов, организацию летних смен.

С 1 сентября 2023 года в соответствии с единой моделью профориента-
ции во всех школах Тугуро-Чумиканского муниципального района реализует-
ся базовая единая модель профессиональной ориентации. Данная модель
включает в себя обязательные 40 часов профориентационных мероприятий.
Учащиеся школ района являются участниками Всероссийских открытых уро-
ков на портале «ПроеКТОриЯ» 260 человек (2022 год-240 учащихся). Реализу-
ется краевой проект «Профориентационные субботы», в рамках которого
учащиеся школ района знакомятся с предприятиями и организациями, осу-
ществляющими свою деятельность на территории муниципального района.
Еженедельно по четвергам проводятся занятия по внеурочной деятельности
«Россия -мои горизонты». Проходят классные часы, темы профессиональной
ориентации внесены в предмет «Технология». В течение учебного года, поми-
мо уже ставших привычными Дня финансиста, Недели финансовой грамотно-
сти, Недели сбережений, обучающиеся из 3 школ приняли участие во всерос-
сийских олимпиадах по финансовой грамотности. В 2024 году работа, направ-
ленная на повышение финансовой грамотности учащихся, будут продолжена.

Кадетский класс в количестве 20 человек осуществлял свою деятель-
ность в школе с. Чумикан по общевойсковому направлению. Принимали уча-
стие в патриотических мероприятиях.

Для юношей и девушек 10-х классов организовано проведение учебных
сборов по основам военной службы. В 2023 году 6 учащихся в рамках учеб-
ных сборов закрепили знания, полученные на уроках ОБЖ, овладели навыка-
ми, необходимыми будущим защитникам Отечества.
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Результатом проводимой профориентационной работы является показа-
тель трудоустройства учащихся по итогам 2023 года. Из 29 учащихся, полу-
чивших аттестат об основном общем образовании, 100 % выпускников про-
должили обучение: в 10 классах – 7 человек, в учреждениях среднего профес-
сионального образования – 18 человек, не отпустили родители, помогают по
хозяйству - 4 детей.

Из 4 выпускников 11 класса, получивших аттестат, продолжили обуче-
ние по программам высшего профессионального образования - 4 человека.

Приоритетным выбором выпускников пользуются рабочие специально-
сти, в том числе обслуживающей сферы.

На особом контроле в общеобразовательных учреждениях стоит вопрос
о выполнении программного материала. В течение всего учебного года вопрос
выполнения программного материала рассматривался на совещаниях при за-
местителях директора по УВР, а так же на совещании при директоре и педаго-
гических советах. Контроль выполнения программного материала осуществ-
ляется через посещение уроков, корректировку КТП, перераспределение
учебной нагрузки, замещения. В общеобразовательных учреждениях муници-
пального района за 2022/2023уч.г. программный материал выполнен в полном
объеме.

Качество образования является одним из приоритетных направлений си-
стемы образования Тугуро-Чумиканского муниципального района. В целях
повышения качества образования с 1 сентября 2023 года 4 педагога 11 класса
проходили еженедельные интенсивы, организованные институтом стратегии
развития образования Российской академии образования по предметам прио-
ритетного внимания: русский язык, математика базовый уровень, математика
профиль, химия, биология, физика. В ежемесячных интенсивах, организован-
ных Хабаровским краевым институтом развития образования, по 4 предметам:
информатика, история, обществознание, география принимали участие 3 педа-
гога, преподающие в 11 классах.

В предметные каналы по 9 предметам приоритетного внимания включены
все педагоги муниципального района, преподающие в 9,11 классах.

В муниципальном районе углубленный уровень преподавания предметов:
обществознание и литература реализуется только в школе с. Чумикан в рамках
гуманитарного профиля в 10 классе. Преподают педагоги высшей квалифика-
ционной категории. В 11 классе организован универсальный учебный профиль
без профильного преподавания предметов. Отработка заданий интенсивов с
учащимися 11 класса ведется на элективных курсах и во внеурочной деятель-
ности. В настоящее время задания по предметам приоритетного внимания от-
работаны со всеми выпускниками 11 класса. Так же задания отрабатываются в
10 и 9 классах.

В муниципальном районе успешно реализуется проект «Школа Минпро-
свещения России». Его цель – создание равных условий обучения и воспита-
ния для всех школьников вне зависимости от места проживания. В настоящее
время к проекту присоединяются все школы муниципального района, чтобы
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на основе единых подходов обеспечить достижение образовательных резуль-
татов, развитие творческого потенциала ребенка, формирование российской
гражданской идентичности, духовно-нравственной культуры, патриотизма.
Пилотной школой в 2022/2023 уч. году стала школа с. Чумикан.

Для достижения показателей «Школы Минпросвещения России» отделом
образования была проведена аналитическая работа по выявлению дефицитов
школ и построению траектории управленческих действий по устранению или
восполнению дефицитов. Указанные меры позволили достигнуть высоких ре-
зультатов при прохождении самодиагностики.

В рамках работы по достижению показателей в школах были открыты и
зарегистрированы: три школьных музея, три школьных театра, три школьных
спортивных клуба. Введены ставки педагогов-психологов, организованы шах-
матные секции, оформлено единое образовательное пространство школ с уче-
том единого брендбука Министерства Просвещения России, организована ра-
бота всех школ района в ИКОП «Сферум», ФГИС «Моя школа», обновлена
нормативная база школ, внесены изменения в соответствующие приказы, раз-
работаны программы дополнительного образования.

Большую помощь и опыт педагоги и управленцы муниципального района
получили, эффективно обучаясь на курсах «Школа Минпросвещения России»:
новые возможности для повышения качества образования. Многие педагоги
школы прошли обучение и предметное тестирование в рамках программ
«Просвещения».

В рамках реализации муниципальной подпрограммы «Повышение до-
ступности и качества общего образования» с 15 августа по 15 октября 2023 го-
да в районе прошла ежегодная акция «Гарантии права на общее образование -
каждому подростку».

С целью осуществления мер по реализации прав граждан на получение
основного общего образования в каждой ОУ был разработан комплекс мер по
проведению акции «Гарантии права на общее образование - каждому подрост-
ку».

В октябре 2023 учебного года, в рамках краевой Недели туризма в обра-
зовательных учреждениях района проведена Неделя туризма, в которой по-
участвовало 308 учащихся. В рамках недели туризма были проведены музей-
ные экскурсии, соревнования, краеведческие викторины, фотовыставки и т.д.

В течение всего учебного года оформляются тематические музейные
экспозиции, которые при помощи определенных предметов, архивных спра-
вок, писем и фотографий раскрывают определенную тему или сюжет, образно
описываются события, исторические периоды. Более того, учащиеся сами
принимают участие при создании и оформлении музейных экспозиций (сбор
архивной информации, составление цикла историй, основанных на рассказах
родственников). В 2023 году были обновлены музейные уголки, посвященные
воинам-героям, участвующим в специальной операции на Украине.

Зарегистрированы 3 школьных музея и 2 музея в ДОУ, 3 школьных
спортивных клуба, 3 школьных театра.
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Для обеспечения учебного процесса учебниками в 2023 году приобрете-
но 2 756 экз.(2021 год – 2 061 экз.) учебников на сумму 2 123,76 тыс. рублей.

В 2022/2023 учебном году в школах организована работа 2 школьных
библиотек и одного информационно-библиотечного центра в школе с. Чуми-
кан.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
И ВОСПИТАНИЕ ДЕТЕЙ

Деятельность в сфере дополнительного образования в 2023 году была
направлена на реализацию главной задачи – предоставление качественного
доступного дополнительного образования для различных категорий учащихся.

Дополнительное образование в районе реализуется на базе общеобразо-
вательного учреждения для 355 детей.

Дополнительное образование детей в районе обеспечивает муниципаль-
ное казённое общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная
школа с. Чумикан. Общая численность педагогов дополнительного образова-
ния составляет 11 человек, работают 10 педагогов школы по совместительству
и 1 педагог внешний. В учреждении работает 8 объединений, в которые зачис-
лены 355 детей (2022 год-359 детей) в возрасте от 5 до 18 лет.

Особое внимание уделяется несовершеннолетним «группы риска».
Охват организованными формами занятости несовершеннолетних, состоящих
на всех формах учета составляет 100%.

В школе с. Чумикан образовательная деятельность  осуществлялась в 8
объединениях (в 2022 г. – 6) с охватом 355 человек (в 2022 г. – 359 чел.)  по
пяти приоритетным направлениям деятельности: художественное-1 (215 чел.),
физкультурно-спортивное-3 (219 чел.), естественнонаучное-1 (42 чел.), техни-
ческое-1 (52 чел.), туристско-краеведческое-3 (79 чел.), социально-
гуманитарное-1 (39 чел.) с применением сетевых программ.

По данным Федерального мониторинга расчет показателей детей в воз-
расте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, составляет
71,93% (2022 год-82,89 %).

Особое внимание уделяется развитию технического творчества и иссле-
довательской деятельности обучающихся. Охват детей программами дополни-
тельного образования естественнонаучной и технической направленностей со-
ставляет 10,81% (2022 год -35,08%).

В районе внедрена примерная программа воспитания и социализации
обучающихся с учетом муниципальных и ведомственной программ воспита-
ния.

Важным профилактическим мероприятием в сфере воспитания является
вовлечение детей в общественно-полезные объединения.

В районе активно развивается Российское движение школьников, созда-
ны первичные отделения, с 1 сентября 2023 года во всех школах района орга-
низована деятельность «Орлят России» для учащихся 1-4 классов.

Активисты РДДМ в течение года организовывали досуг: трудовые дела,
спортивные и общешкольные мероприятия, подвижные перемены, участвова-
ли во Всероссийских вебинарах, конкурсах.
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В районе сформирована система мониторинга развития одаренных де-
тей, созданы банки данных победителей и призёров предметных олимпиад,
соревнований и конкурсов различного уровня, банк данных учащихся, зани-
мающихся проектно-исследовательской деятельностью; обеспечивается мони-
торинг участия образовательных учреждений в олимпиадах и конкурсах все-
российского, регионального и муниципального уровней.

В течение 2023 года проводилась работа по выявлению и психолого-
педагогическому сопровождению одарённых детей посредством реализации
мероприятий по выполнению проектов «Успех каждого ребёнка» и «Одарён-
ный ребёнок= одарённый учитель»

В этих целях обновлена муниципальная база одарённых детей, в которой
на 1 сентября 2023 года состоит 25 школьников.

В 2023 году поводились 4 образовательные акции - Всероссийские дик-
танты (экономический, юридический, географический, экологический, этно-
графический), в которых приняли участие 140 школьников, учителя, родители.

В школах района ведется добровольческая деятельность общее количе-
ство участников 310 человек что составляет 100%. В течение года волонтеры
из разных классов участвуют в акциях, приуроченных ко дню пожилого чело-
века, дню Победы, убирают село, берег, помогают одиноким пенсионерам,
женщинам.

Большой пласт воспитательной работы занимает направление по сохра-
нению родного (эвенкийского) языка и родной (эвенкийской) культуры.
Школьники принимают участие во всероссийском диктанте на родном языке,
форумах, смотрах, конкурсах (Приамурские узоры – 2 победителя), олимпиаде
по эвенкийскому языку. В 2023 году учащиеся МКОУ ООШ с. Тугур – танце-
вальная группа «Юктэкэн»  вместе с наставником Чепаловой О.К. учителем
родного (эвенкийского) языка стали участниками X международной олимпиа-
ды по родному языку и культуре эвенков, эвенов России и орочонов Китая
«ТУРЭН-2023».

Продолжена работа по выявлению и развитию детей с интеллектуальной
одарённостью посредством подготовки их к проведению различных этапов
Всероссийской олимпиады школьников. В региональном этапе олимпиады
2023 года участвовали 4 человека из 2 школ.

В школьном этапе ВсОШ 2023 года приняли участие 160 обучающихся,
что составляет 73% от учащихся 4-11 классов, что на 8% меньше, чем в 2022
году.  В муниципальном этапе 2023 года участвовали 69 учащихся 7-11 клас-
сов из них призерами стали 2 человека.

Одним из направлений построения школьных воспитательных систем
является ученическое самоуправление. В каждом общеобразовательном учре-
ждении сформированы органы ученического самоуправления. В 2022/2023
уч.г. помимо традиционных мероприятий члены ученического самоуправле-
ния занимались волонтерской деятельностью и наставничеством. Например, в
2023 году учащиеся 9 класса школы с. Чумикан проводили лабораторные ра-
боты по физике, химии для учеников начальной школы, в целях активизации
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собственного скрытого потенциала и решение вопросов взаимодействия, весе-
лые перемены, были судьями при организации эстафет и конкурсов у учащих-
ся начальной школы, были проводниками на станциях при проведении недели
туризма, лыжных гонок.

Экологическое образование школьников осуществляется через экологи-
зацию предметов основного образования, работу кружков, творческих объ-
единений, проведение акций и трудовых десантов, экскурсий, олимпиад, и
других массовых мероприятий экологической направленности. Важное место
в системе экологического воспитания школьников занимают природоохран-
ные акции и конкурсы, которые являются самыми массовыми мероприятиями
по охвату детей. В учреждениях района в 2023 году – прошли 18 акций, в ко-
торых приняли участие 280 человек. Ребята очищали берег от бытового мусо-
ра, сажали деревья и кустарники, разбивали цветники и клумбы, изготавлива-
ли и развешивали кормушки и птичьи гнездовья, занимались благоустрой-
ством территории школ и др. В дополнительном образовании школы с. Чуми-
кан работает 1 кружок экологической направленность с охватом 42 человека.

С 2023 года муниципальный район реализует мероприятия Российского
общества «Знание», проведено 18 акций.

Муниципальный конкурс профессионального мастерства для детей с
ограниченными возможностями здоровья - «Абилимпикс» в 2023 году был
проведен в заочном формате из-за отдаленности населенных пунктов. Вместе
с тем, по итогам конкурса, определены победители в каждой компетенции.
Дети и подростки с большим желанием принимают в нем участие, пробуют
свои силы, более глубоко и детально знакомятся с определенными компетен-
циями, оттачивают свое мастерство и определяются в будущей профессии.

.
КОРРЕКЦИОННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

В муниципальном районе созданы необходимые условия для получения
общего образования детьми с ограниченными возможностями здоровья (да-
лее-ОВЗ).

В системе общего образования муниципального района по состоянию на
01.09.2023 г. обучается 67 детей с ОВЗ, что составляет 21,96 % от общего чис-
ла обучающихся. Детей-инвалидов 5 детей 1,63% от общего числа.

Обучение детей инвалидов организовано в общеобразовательных учре-
ждениях инклюзивно, индивидуально на дому. Индивидуально на дому обуча-
ется 2 ребенока-инвалида. На 01.09.2023 г действуют 1 коррекционный класс,
в котором обучается 10 детей и 57 учеников обучаются инклюзивно. В дет-
ском саду с. Чумикан один ребенок-инвалид.

Для успешного осуществления работы в направлении инклюзивного об-
разования, в учреждениях общего и дошкольного образования открыты ставки
педагогов-психологов и учителей-логопедов:

- педагоги-психологи – 2 ставки, работают 3 специалиста из них 3 внут-
ренних совместителей;

- учителя-логопеды – 1,5 ставки, работают 2 специалиста из них 2 внут-
ренних совместителя.
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Учителя начальных классов 6 человек (46 %) имеют высшее педагогиче-
ское образования, прошли курсы повышения квалификации по реализации
федерального государственного образовательного стандарта начального обще-
го образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 100
%.

Положительным опытом является партнерское сотрудничество с Крае-
вым государственным общеобразовательным учреждением, реализующим
адаптивные основные общеобразовательные программы «Школа-интернат №
9» р.п. Переяславка.

Продолжена работа территориальной психолого-медико-педагогической
комиссии. В феврале 2023 года специалистами Краевого государственного ав-
тономного нетипового образовательного учреждения "Хабаровский центр раз-
вития психологии и детства "Псилогия" осмотрено 118 детей. Из общего коли-
чества осмотренных обучающихся рекомендовано для общеобразовательных
учреждений обучение по адаптированной программе для детей с задержкой
психического развития – 67 человек, продолжить обучение по основной образо-
вательной программе – 51 человек. Оплата договора с местного бюджета на
общую сумму 236,9 тыс. рублей.

Необходимые специалисты: тьюторы, дефектологи.
Проблемным вопросом остается слабая скорость интернета, которая не

позволяет качественно пользоваться интернет ресурсами, мессенджерами.

ОТДЫХ И ОЗДОРОВЛЕНИЕ ДЕТЕЙ

Мониторинг системы отдыха и оздоровления муниципального района
свидетельствует об устойчивой динамике развития отрасли.

Для сохранения и укрепления здоровья детей, их физического развития в
районе осуществляется целенаправленная деятельность по оздоровлению
школьников и их занятости в период летних каникул. Эффективность работы
детских формирований достигается через реализацию программ, направлен-
ных на формирование нравственных и культурных ценностей, устойчивых
установок здорового образа жизни, безопасного поведения, укрепления здоро-
вья, патриотическое и физическое воспитание подрастающего поколения.

Охват организованными формами отдыха и оздоровления детей на тер-
ритории муниципального района за весь период 2023 года составляет 249 че-
ловек (2022 год-234 человек), что составляет 81,96% от всех учащихся школ
(по данным статотчета ОО-1 – 308 человек).

В срок был подготовлен Реестр организаций отдыха и оздоровления де-
тей на территории муниципального района и направлен в Министерство обра-
зования и науки Хабаровского края. На протяжении года Реестр поддерживал-
ся в актуальном состоянии.

В подпрограмме «Развитие системы отдыха и оздоровления» муници-
пальной программы «Развитие образования в Тугуро-Чумиканском муници-
пальном районе Хабаровского края на 2019-2023 годы» на реализацию всех
мероприятий летнего отдыха и оздоровления в 2022 году было предусмотрено
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– 1 366,03 тыс. рублей (в 2022г. – 1 062,83 тыс. рублей). Финансирование
оздоровительных лагерей осуществлялось за счет органов социальной защиты
населения на сумму 1 246,03 тыс. рублей

Все школьники, состоящие на учете в подразделении по делам несовер-
шеннолетних ОМВД по муниципальному району, привлечены в различные
летние формирования.

Через краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости
населения г. Николаевска-на-Амуре» в июне было трудоустроено 10 несовер-
шеннолетних.

ЗДОРОВЬЕСБЕРЕЖЕНИЕ

Отделом образования совместно с образовательными учреждениями му-
ниципального района, продолжается работа по созданию условий в образова-
тельных учреждениях для организации питания и медицинского обеспечения
обучающихся.

Наблюдается положительная динамика в охвате школьников питанием.
В 2023 году горячим питанием охвачено 261 (84%), что на 1 % больше показа-
телей 2022 года (83%) . Доля обучающихся, удовлетворенных качеством и до-
ступностью питания, осталась на прежнем уровне 95% (2022 год – 95%).

С 1 сентября 2023 года обучающиеся льготной категории (1-4 классы,
малообеспеченные, многодетные) получают горячее питание бесплатно за
счет средств муниципального и краевого бюджетов. Всего детей льготной ка-
тегорией охваченных питанием 234 человека (76%) из них 83 – многодетные,
малообеспеченные, 48 - дети ОВЗ, дети-инвалиды, 103 - обучающиеся 1-4
классов.

В школах района осуществляется контроль за качеством питания, в том
числе и общественный. Особое внимание уделяется организации родительско-
го контроля.

Цена на горячее питание школьников в 2023 году увеличилась по кате-
гориям: 1-4 классы – 117 рублей, 5-11 классы – 130 рублей, дети ОВЗ, дети-
инвалиды – 180 рублей. Из краевого бюджета выделено на питание детей из
многодетных, малообеспеченных семей, учащихся 1-4 классов в размере
4 789,41 тыс. рублей, из местного бюджета на питание детей льготных катего-
рий выделено – 2 219,08 тысяч рублей. Общая сумма затрат на питания соста-
вила 7008,49 тысяч рублей, что на 2 201,43 тыс. рублей больше прошлого года
(край 4 255,18 тыс. руб., район – 551,88 тыс. руб.)

Стоимость продуктов питания в день на 1 ребенка в дошкольных учре-
ждениях в 2023 году составила 253 рубля.

Продолжается работа по созданию условий в общеобразовательных
учреждениях для охраны здоровья и медицинского обеспечения обучающихся.
Медицинские кабинеты работают в 1 школе и в 1 дошкольном учреждении.
Соответствуют санитарному законодательству и имеют заключения Роспо-
требнадзора кабинет 2  (40%). Проблема получения положительного заключе-
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ния Роспотребнадзора на медкабинеты и их дальнейшая передача в КГБУЗ
«Тугуро-Чумиканская центральная районная больница района» министерства
здравоохранения Хабаровского края и лицензирование деятельности на сего-
дняшний день остается важной.

Для решения вопроса об организации медицинского обеспечения адми-
нистрациями всех учреждений заключены соглашения о совместной деятель-
ности с КГБУЗ «Тугуро-Чумиканская центральная районная больница района»
министерства здравоохранения Хабаровского края.

Реализация в общеобразовательных организациях программ, направлен-
ных на сохранение и укрепление здоровья, организация полноценного питания
способствует сохранению показателя школьников имеющих первую и вторую
группы здоровья. По состоянию на 01 сентября 2023 года 281 (91,2%).

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ
Продолжалась реализация Комплекса мер по развитию кадрового ресур-

са отрасли "Образование" Хабаровского края на 2020 – 2024 гг. В 2023 году
основные показатели, характеризующие качество педагогических кадров со-
ставляют:

- педагоги с  высшим образованием – 73,2% педагогов (2022год –
69,7%);

- аттестованы на высшую и первую квалификационные категории –
39,5% педагогических работника (2022 – 33%). ОУ 39,5%, ДОУ 0%).

В 2023 году доля педагогов, аттестованных на высшую и первую квали-
фикационные категории выше 6,5%, чем в 2022 году.

Средний возраст педагога – 45,3 лет.
Доля педагогов, прошедших повышение квалификации, составила 95%

(2022 год – 90,1%).
100% руководящих работников имеют современный менеджмент в обра-

зовании.
44% помощников воспитателей прошли обучение по специальности

младший воспитатель и помощник воспитателя (2022 – 0 %).
Специалистам, прибывшим под программу сберегательного капитала,

предоставляется жилье, компенсируется арендная плата за найм жилья за счёт
средств бюджета муниципального района, ЖКУ за счёт средств краевого
бюджета. В 2023 году под программу сберегательного капитала прибыли 2 пе-
дагога в школу с. Чумикан.

На начало 2023/2024 учебного года в школе с. Чумикан 3 вакансии: учи-
тель иностранного языка; физики, биологии и химии.

Продолжается практика выдачи выпускникам школ целевых направле-
ний для обучения в учреждениях высшего и среднего профессионального об-
разования с целью получения педагогических профессий.

Всего по договорам о целевом приеме и целевом обучении по образова-
тельным программам высшего и среднего профессионального образования
обучается 4 человека.
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Предусмотрена на меры социальной поддержки студентов-целевиков
очной формы в размере 10 000 рублей в месяц из бюджета муниципального
района, студентам-целевикам заочной формы оплата проезда до места обуче-
ния и обратно. На оплату договоров из средств муниципального бюджета за-
трачено 506 тыс. рублей. В 2023 году 1 договор заключен на целевое обучение
со средним профессиональным образование, с высшими учебными заведения-
ми не заключался.

В общеобразовательные учреждения в 2023 году прибыл 1 молодой пе-
дагог (что на 1 специалиста меньше, чем в 2022). Закрепляемость молодых
специалистов составила 100%.

В 2023 году для работы в общеобразовательные учреждения района,
имеющие острую кадровую потребность и расположенные в отдаленной мест-
ности прибыл 4 специалиста. Всего в образовательных учреждениях района
работают 5 специалистов, прибывших с 2016 года под программу сберега-
тельного капитала. Закрепляемость составляет 42%.

Важной составляющей повышения качества образования является нали-
чие в образовательных учреждениях квалифицированных педагогических кад-
ров. Работа с кадровым ресурсом отрасли «Образование» в муниципальном
районе направлена на привлечение в сферу образования нового поколения пе-
дагогов и повышение качества профессиональной деятельности педагогиче-
ских работников, закрепление их в образовательных учреждениях муници-
пального района.

На повышение квалификации, профессиональная переподготовка педа-
гогических работников из муниципальной программы израсходовано 283,20
тыс. рублей.

На обеспечение жильем педагогических работников – 540,00 тыс. руб-
лей.

Средняя заработная плата работников образовательных учреждений с
дополнительной нагрузкой, в том числе отдельных категорий работников об-
разовательных учреждений, составила (руб.):

Средняя заработная плата по учреждениям ДОУ 2023 г. Школы 2023 г.
административно-управленческий персонал 66 633 139 053
педагогический персонал
в т.ч. учителя 63 128 92 538
младший обслуживающий персонал 39 580 35 963

РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ.
РАБОТА ПО УПРАВЛЕНИЮ ИМУЩЕСТВЕННЫМ КОМПЛЕК-

СОМ
В 2023 году продолжена работа по материально-техническому совер-

шенствованию и развитие инфраструктуры,  привлечению бюджетных инве-
стиций в образовательные учреждения района.

На проведение ремонтных работ из средств муниципального бюджета
затрачено 22 907,77 тысяч рублей, из краевого бюджета – 16 419,15. Выполне-
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ны работы по ремонту: кровли, систем отопления и водоснабжения, пищебло-
ков, замена дверных блоков, капитальный ремонт полов 1 этажа и подвально-
го помещения школы с. Чумикан.

Продолжается развитие инфраструктуры спортивных объектов. В целом
на территории образовательных учреждений 3 открытых плоскостных спор-
тивных сооружений.

В общеобразовательных учреждениях муниципального района созданы
и работают школьные спортивные клубы. Общая численность занимающихся
в школьных спортивных клубах составляет 74 человека.

В целях реализации мероприятий по энергосбережению во всех образо-
вательных учреждениях района проводится планомерная работа по замене
внутреннего освещения.

На мероприятия по охране труда: на обучение специалистов, медицин-
ские осмотры направлено 871,86 тысяч рублей.

Согласно данным мониторинга обеспечения антитеррористической за-
щищенности образовательных учреждений оснащено:

- выходом на ЕДДС – 100% учреждений;
- системами видеонаблюдения –100% учреждений;
- ограждением по всему периметру – 100% учреждений;
- периметральным освещением территории – 100% учреждений.
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации

от 02 августа 2019 г. № 1006 "Об утверждении требований к антитеррористи-
ческой защищенности объектов (территорий) Министерства просвещения Рос-
сийской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельно-
сти Министерства просвещения Российской Федерации, и формы паспорта
безопасности этих объектов (территорий)" все учреждения района получили
паспорта безопасности на 4 категорию опасности. После установки системы
оповещения паспорт школы с. Чумикан направлен на актуализацию.

Всего имущественный комплекс образовательных учреждений состоит
из 5 объектов (5 зданий).

В 2023 году на повышение уровня обеспеченности элементами систем
безопасности школы с. Чумикан затрачено 2 439,07 тысяч рублей из краевого
и муниципального бюджетов.

В учреждениях образования назначены ответственные за проведение
мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности объектов
(территорий) и организацию взаимодействия с территориальными органами
безопасности, территориальными органами Министерства внутренних дел
Российской Федерации и территориальными органами Федеральной службы
войск национальной гвардии Российской Федерации. На регулярной основе
проводятся инструктажи, тренировочные занятия с обучающимися и персона-
лом по повышению бдительности, отработке алгоритма действий при обнару-
жении подозрительных предметов.
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В 2023 году проведена работа по частичной замене системы автоматиче-
ской пожарной безопасности (далее-АПС), обслуживание АПС, выделено
869,74 тысяч рублей из муниципального бюджета.

РАЗВИТИЕ ИНФОРМАТИЗАЦИИ ОБРАЗОВАНИЯ.
В соответствии с Концепцией модернизации образования продолжается

процесс совершенствования информатизации деятельности образовательных
учреждений.

Всего в 2023 году в общеобразовательных учреждениях насчитывается
176 единиц персональных компьютеров (ноутбуков), 100% муниципальных
общеобразовательных учреждений (3 школы) имеют компьютерное оборудо-
вание, 100 % имеют компьютерные классы от пяти и более рабочих станций.
Уровень оснащенности школ района учебной компьютерной техникой состав-
ляет 2 школьника на один современный компьютер. Во всех общеобразова-
тельных учреждениях района оборудованы компьютерные классы с ЛВС, что
составляет 36% . Всего 158 компьютера, которые используются в учебных це-
лях (предметные кабинеты + рабочие места в компьютерных классах), 59 ком-
пьютеров на рабочих местах, подключенных к сети Интернет. Всего в органи-
зациях 27 мультимедийного интерактивного оборудования из них 17 проекто-
ров и 8 интерактивных аппаратно-программных комплексов.

В рамках создания Единой федеральной системы учета контингента
обучающихся по основным образовательным программам все данные общеоб-
разовательных учреждений внесены в автоматизированную информационную
систему АИС «Дневник.ru». Отдел образования является муниципальным ко-
ординатором по заполнению и выверки данных. Все учреждения осуществля-
ют смешанную форму ведения дневников и классных журналов. Актуализиро-
вали базы данных об обучающихся и их родителях, педагогических работни-
ках, ведется работа по наполняемости информационной системы и выполне-
нию показателей.

На основании приказа Министерства Просвещения РФ от 02.12.2019
«Об утверждении Целевой модели цифровой образовательной среды» разви-
тие материальной-технической базы образовательных организаций заключает-
ся в оснащении средствами вычислительной техники, программным обеспече-
нием и презентационным оборудованием, обеспечении высокоскоростным до-
ступом к сети Интернет со скоростью не менее 100Мб/с», учреждения муни-
ципального района, которые вошли в перечень общеобразовательных органи-
заций и профессиональных образовательных организаций Хабаровского края
для внедрения целевой модели цифровой образовательной среды.

Начальник отдела образования                                                         Ю.А. Божок


