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Об 1твелждеh*Y"*Хftуниципальной программы_<<Развитие образования в
Тугуilо-Чупликанском муниципzrльном районе Хабаровского края на 2024-
2030'годьi>

В соответствии с Федеральными законап,Iи от 06.10.2003 Ns 13l-ФЗ (Об
общих приЕципах организации местного сtlмоуправления в Российской
Федерации>>, от 29.12.2012 Ns 27З-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>, постановлеIIием Правительства Российской Федерации от
26.12.20|7 Ns 1642 (Об }тверждеЕии государственной црограммы
Российской Федерации <<Развитие образования до 2030 года>),

постановлеЕием Правительства Хабаровского края от 05.06.2012 Nч 177-пр
<Об угверждении государственной программы Хабаровского края <<Развитие

образования в Хабаровском црае>>, постановлением администрации Туryро-
Чумиканского муниципального района Хабаровского кр€ш от 30.05.2023
Ns 97 (Об утверждении Порядка принятия решений о разработке
муниципапьЕых программ Тугуро-Чумикацского муниципального района,
их формирования и реализации и Порядка проведеЕия оцеЕки эффективности
ре€rлизации муниципмьItых программ Туryро-Чумиканского
муЕицип€шьного района>, в цеJuIх обеспечения устойчивого развитиJI
образования в Туryро-Чумиканском муницип€шьном районе, адмиЕистрациrI
муницип€rльного района
ПОСТАНОВJUIЕТ:

1. УтверДить прилагаемую муницип€IJIьную программу <<Развитие
образования в Туryро-Чумиканском rчrуЕицип.rльном районе Хабаровского
крzш Еа 2024-20З0 годы),

2. Настоящее постановление опубликовать в Информационном
бюллетене муниципшIьного района и на официальном сайте администрации
муниципальЕого района в информационно-телекоммуникационной сети
<<Интернет>>.

3. Контроль за исполцением настоящего постановлениrI возложить на
заместителя главы администрации муЕиципального района по социальным
вопросаJ\{.

3. Настоящее постаIIовлеIIие вс 1 января 2024 года.

fТТЧ Т_ШrчипаJIьного района

АДМИНИСТРАЦИЯ
ТУТУРО_ЧУМИКАНСКОГО МУНИЦИIIАЛЬНОГО РАЙОНА

Хабаровского края
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Щель
ои

ограммы

Задачи

I\луIflшцтIаJБной програrr,пы <<Р_азшrшrе бразоваrия в Тlтуро-Чуrwп<анском
{шищ{гIаJъном раЙоне Хабаровского края на 2024-2030 годо>

(далее - мrrицшаJIьная Програл,лrаа)

IчfИ{ИЦИПаЛЬНОИ
Программы

- МуниципaLпьные казеЕЕые образовательные
)цреждения Туryро-Чумиканского муниципального
раиона;] Краевое государственЕое бюджетное ]лреждение
здравоохрадения <Туryро-Чумиканская цеЕтральная
раионная оольницa)) министерства здравоохранениrl
Хабаровского края (по согласовzlнию);
- Отдел соци€rльной поддержки населения по Тугуро-
Чlмиканскому району,_краевого государственного
казеЕIIого )чреждеЕия (центр социальнои поддержки
населениJI по г. Хабаровску> (по согласованию);
- Отдел содействия занrIтости населения по Туryро-
Чуrrtиканскому району краевого государственного
казенЕого учреждеЕия кЦентр занJIтости населения)>
г. Николаевска-на-Аrчryре (по согласованию)

Отсутствуют

Обеспечение* доступности и создание paBHbIx
возможностеи для поJryчения качественного
образования, соответствующего требованиям
инновациоЕного социаJIьно-экономиIIеского развитиJI
Туryро-Чумик€tнскоIо мунидип€шьного района (лалее-
мун-ицип€rльныи раион) и лаоаровского крм (даJIее-
крм), и позволяющего подготовить человека к
активной общественной и профессиональной
деятельЕости

- модернизация образования как института
социшIьного развития;
- создание дополнительных мест в образовательных
)л{реждениях, осущесJвJIяющЕх ооразовательную
деятельность по образовательным программам
дошкольного, начального обшего, основного общего,
среднего оощего гryтем строительства, капитального
ремонта образовательньrх 1..rреждений;
- повышеЕие доступности качествеItного образования

и
рограммы

утвЕрж.щнА

постановлением администрации

WN,l|/

края

Отдел образования адrлинисJрацц4 _ Тугу-ро-
чр{иканского муниципального раиона лаоаровского
крм

,1иIIиг
икаI
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основные
мероприJIтиJI _
NryниципaUIьнои
Программы

основные
целевые
показатели
(индикаторы) 

_муницип€lльнои
Гfрограммы

в соответствии с государственными стандарт€lп.{и,
запросами личности, общества и рынка труда;
- _ создание условий дш усrrешЕой соцйализации и
эффективной самореrrлизации детей ;- поjдержка и сопровождение одаренньrх детей;- ооеспечение доступности оЬразования дJUI
оOучающихся с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидностью;
- совершенствование механизмов мотивации
педагогов к порышению качества работы и
непреры вному профессиональному развитию;- развитие инфраструктуры и организационно-
экономических механизмов, ооеспечивающих
доступность, качество и эффективность образования;
- ооеспечение выполнения муltицип€rльного заданиJI
образовательными )л{реждениями муницип€lльного
раиоЕа

- обеспечение доступности и качества общего
ооразования;
- _оOеспечение доступности и качества дошкольного
оор€зования;
- ооеспечение досryпности и качества
дополнительного образованияl
- информатизация оOразования;
- развитие системы оздоровления и отдыха детей;
- развитие кадрового потенциала, механизмов
непрерывного образования педагогических кадров;
- развитие школьного питаншI;
- создание условии длJI детеи инвалидов и детеи с
ограничеЕными возможностями здоровья в
ооразовательных г{реждениJIх;
- социальная политика в рамках реaшизации
муницип€цIьной программы <Развитие образования
Тугуро-ЧумикаItского муниципапьного района на
2624|-2озб годьl>

- доля детей школьного возраста, выбывших из
об!цеобразовательных 1пrреждений муниципального
раиоJIа до поJrучения основного оощего ооразования,
от оощего количества )лащихся;
- /цоIя выпу_скников 9-х классов, получивших аттестат
о0 оощем ооразовании;
- доля выпускников _ 11-х классов, получивших
аттестат о среднем общем образовании, oi общей
численности выпускн иков;
- доля об1..rающихся в общеобрaвовательных
учреждениях муницицalльfi ого раиона, зан_имающихся
во вторую смену, в оощеи численности оOучающихся
в о_ОщеоЬразовательных r{реждениrlх муниципaшьного
раиона;
- доля об)лiающихся 4-11 классов, приIUIвших }л{астие
в школьном этапе Всероссийской олимпиады
школьников, в общей численности об1,.rающихся 4-11
классов;
- доля _ выгryскников общеобразовательных
)п{реждении муниципaцьного раиона, сдавших единыи
государственныи экзамен по русскому языку и
математике, в оощеи численности выпускников
муницип€rльных общеобразовательных 1"rреждений,
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сдававших единый государственный экзамен по
данным предметам;- доля общеобразовательных уrреждений
муниципального_района,_соответствующих
современным треоованиям ооучения, в оощем
количестве общеобразовательньD( 1"lреждений
муниципального раиона;
- ДОЛЯ Образовательных 1..rреждений муниципального
района, здания которых находятся в аварийном
состоянии или ,треоуюJ капит€шьного ремонта, в
оощем количестве ооразовательных rrреждении
муниципаJIьного района;
- удовлетворенность населения качеством общего
образования;,- доля детей в возрасте 1-б лет, получающих
дошкольную образовательную услуry и (или) услугу
по их содержанию в оораз_овательных rrреждениях
муниципального района, в общей численности детей в
возрасте l -6 лет;
- удовлетворение потребности населения в услугах
дошкольного образования для детей в возрасте от 1 до
7 лет;
- доля детеЙ в возрасте 1-б лет, стояттI9х на )лrете для
определения в дошкольные _ ооразовател_ьные
rrреждениJI муниципального _ раиона, в оOщеи
численности детей в возрасте 1-6 лелт;
- доля детей в возрасте от 5 до 18 л9т, поJryчающих
услуги по дополнительному ооразованию в
образовательных )л{реждениях муниципольного
района, в обшей численности детей данной возрастной
группы;
- доля персонЕIльных компьютеров, подключенных к
сети <<Интернет>, от общего количества персональных
компьютеров в оощеоорalзовательных }п{реждени-ях
муЕицип€шьного райоЕа;
- число учащихся на один современныи коJ\rпьютер отоощего количества ооr{ающихся
об!цеобразовательных )"rреждений муниципtшьного
раиона;- доля детеЙ в возрасте от б до 18 лет, охваченных
организованными формами отдыхц оздоровлениJI и
заIUIтости, от общего числа детеЙ в возрасте от б до 18
лет;
- доля детеи, находящихся в труднои жизненнои
ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением, от
числа подлежащих оздоровлению детеи, находящихся
в трудной жизненной ситуации, в том числе состоящих
на )лете в органах внутреЕних дел и комиссиrIх по
делам несовершеннолетних и защите их прав;
-доля учителей общеобразовательных 1^lрежлений
муЕиципчrльного района, имеющих стаж
педаг.огической работы до _ пци лет, в
общей численности гrителей общеобразовательных
учреждении муниципЕIльного раиона;
- укочплектованность оощеоOразовательных
учреждении муниципыIьного р€иона педагогическими
кадрами, имеющими высшее ооразование;
- доля педагогов, аттестованных на
квалификационtrylо категорию (I категория, высшая),
в оощеи численности педагогических раоотников
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Сроки и этапы
речrлизации
м}ниципаJIьнои
программы

обglеобразовательных учреждений муниципального
раиона;
- доJuI руководителей и заместителей руководителей
образовательных )л{реждений муниципzlJIьного района,
прошедших переподготовку по программе <<Менеджер
в ооразовании)), от оощего количества руководящих
работников;
- доля _ обl^rающихся обцеобразовательных
1^lреждений муниципшъяого района, получающих
горячее питание, от оощего числа оо)л{ающихся
общеобразовательньIх 1.чреждений муниципального
района;
- доля детеи с ограниченными возможностями
здоровья, получающих двlхразовое горячее IIитаЕие,
от оощего количества детеи с ограниченными
возможностями здор_овья ;- доля общеобразовательных 1^rреждений
муниципаJIьного района, которые ул)лшили
оснащеЕие материально_техническои оазы столовых,
от общего количества общеобразовательЕых
1^lреждений муниципального района;- доля общеобразовательных учреждений
ryIунjIципального района, которые улучшили условия
оезоарьернои среды Ný инвалидов _ и других
маломобильных групп населеЕия, от общего числа
общеобразовательных учреждений муниципального
раиона;- доля дошкольных учреждений мун_иц4пального
РаЙОНа, которые ул}п{шили условия_безбарьерной
среды для инваJIидов и других маJIомооильных групg
населениJI, от оощего числа дошкольньж )п{реждении
муниципаJIьIIого района

Сроки реализации муяиципыIьной программы 2024-
2030 годы без разбивки на этапы

Общий объем финансирования муниципальной
Программы -l З24926,5З тьтсяч рублей, в том числе по
год,lм:
2024 год- 176 557
2025 год- 176 453
2026 год- 189 499
2027 год- 19l 840
2028 год - 194 241'
2029 rод- 19б 891
2030 год- 199 441'
- краевой бюджет б

Ресурсное
обеспечение
реа.,,Iизации
муниципальнои
программы за
счет средств
оюджета
муtlиципального
раиона и
прогнозная
(справочная)
оценка расходов
федеральногооюджета,
краевого
оюджета. в т. ч.
с разбивiоЙ по
годам

,43 тысяч рублей;
,28 тысяч рублей;
,98 тысяч рублей;
,56 тысяч рублей;
,76 тысяч рублей;
,76 тысяч рублей;
,76 тысяч рублей, из них:
48 5l0,90 тысяч рублей, в том

числе по годам:
2024 год-92732,05 тысяч рублей;
2025 год -92627,90 тысяч рублей;
2026 год- 92 630,19 тысяч рублей;
2027 год-92 630,19 тысяч рублей;
2028 год - 92 бЗ0,19 тысяч рублей;
2029 год- 92 630, 19 тысяч рублей;
2030 гол - 92 630.19 тысяч рчблей:
- Qю4жет муничЙпа.лlьного'районi 676 415,63 тысяч
Dуолеи. в том числе по годаNt:
2024 rод- 83 825,38 тысяч рублей;
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- доля детей школьного возраста, выбывших из
обудеобразовательных учреждений муницип€шьного
раиона до получения основного оощего оOразования,
от общего количества учащихся составит 0 процентов
ежегодно;
- доля выпускников 9-х классов, получивших аттестат
об общем образовании, составит 100 процентов
ежегодно;
- доля выпускников 1l-x классов, полr{ивших
аттестат о среднем общем образовании, от общей
численности выпускников составит l00 процентов
ежегодно;
- доJIя обучающихся в общеобразовательных
rrреждениJIх муницицаJIьяого раиона, занимающихся
во вторую смену, в общей численности обучающихся
в общеобразовательных учреждениrIх муниципмьного
района к 20З0 году составит 0 процентов;
- доля обl^rающихся 4-11 классов, принявших )пrастие
в школьном этане Всероссийской олимпиады
школьников, в общей численности обlчающихся 4-11
классов к 2030 году составит 55 прочентов;
- доля _ выItускников оощеооразовательных
учреждении муниципальЕого раиона, сдавших единыи
государственныи экзамен по русскому языку и
математике, в оощеи численности выпускников
муниципаJIьных общеобразовательных 1"rреждений,
сдававших единый государственный экзамен по
данным предметам, со_ставит 100 процентов ежегодно;.
- доля общеобразовательных учреждений
муниципarльного_раиона,_соответствуюших
современным тр_еоованиям ооучениJI, в оощем
количестве общеобразовательньIх учреждений
муниципального района к 2030 году составит 100
процентоj;
- доля ооразовательных учреждении муниципального
района, здания которых находятся в аварийном
состоянии или треоуют капит€шьного ремонта. в
оощем количестве ооразовательных учреждении
муницип€rльного района к 20З0 году составит 0
процентов;
- удовлетворенность населения качеством общего
образования, составит 87 прочентов ежегодно;- доля детей в возрасте l-б лет, получающих
дошкольную образовательн}.ю услугу и (или) услугу
по их содержанию в образ_овательньж )л{реждениях
муЕиципaшьного района, в общей численности детей в
возрасте 1-6 лет к 2030 году составит 70 процентов;
- удовлетворение потребности населения в услугах
дошкольного образования для детей в возрасте от 1 до
7 лет составит 87 процентов ежегодно;
- доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих Еа rlете для
определения в дошкольные _ образовательные
)лrреждения муниципаJIьного района, в общей

год- 83 825,38 тысяч рублей;
год- 96 869,79 тысяч рублей;
год - 99 2l0,37 тысяч рублей;
год - 10l бI 1,57 тыся.i 

-рублей;

год- l04 261,57 тьtсяч рублей;
год - l06 8l l ,57 тысяч рублей

Конечный
результат
реализации
Ntуницип€rльнои
программы

2025
2026
2027
2028
2029
2030



6

численности детей в возрасте 1-б лет составит 0
процентов ежегодно;
- доля детей в возрасте от 5 до l8 лет, поJцлающих
у9луги по дополнительному ооразованию в
ооразовательных учреждениях_ муниципаJIьного
раиона, в оошеи численности детеи данной возрастной
группы к 2030 году составит l00 прочентов;
- доля персональных компьютеров, подкJIюченных к
сети <Интернет), от обчего количества персон€шьных
компьютеров в оощеооразовательных yttреждениrtх
NIуIrицип€шьного района к 2030 году составит 75
процентов;
- число r{ащихся на один современный компьютер отоощего количества _ ооr{ающихся
общеобразовательных 1пrреждений муниципаJIьного
района к 2030 году составит б iеловек на 1

современный компьютер;
- доля детей в возрасте от б до 18 лет, охваченных
организованными формами отдьжц оздоровлениJI и
занятости, от общего числа детей в возрасте от б до 18
лет к 2030 го4у составит 87 процентов; _- доля детеи, IlЕlходящихся в труднои жизненнои
ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением, от
числа подлежащих оздоровлению детеи, находящихся
в трудной жизненной сиryации, в том числе состоящих
на )п{ете в органах внутренних дел и комиссиrIх по
делам несовершеннолетних и защите их прав,
составит I 00 прочентов ежегодно;
- доля rtителеи оощеооразовательньIх rIреждении
муниципЕUIьного района, имеющих стЕtж
педагогическои раооты до _ пяJи лет, в
общей численности 1^rителей общеобразовательных
1..rреждений муниципального района к 2030 году
составит 13 процентов;
- укочплектованность общеобразовательных
r{реждении муниципЕrпьного рмона педагогическими
кадрами, имеющими высшее образование, к 2030 году
составит 83 процентов;
- доля педагогов, аттестовfilных на
квалификационrryо категорию (I категория, высшая) в
общей численности педагогических работников
общеобразовательных учреждений муниципatльного
района, к 2030 году составит 45 процентов;
- доJul руководителей и заместителей руководителей
ооразовательных )лреждении муниципшIьного раиона,
прошедших переподготовку по программе <<Менеджер
в образовании>, от общего количества руководящих
рабоiников сосfавит l 00 проценто_в ежетодiно;
- доля _ ооrIающихся оощеооразовател ьн ьtх
)лреждеЕии муниципального раиона, получающих
горячее питание, от оошего числа оо}п{ающихся
оощеооразовательньrх г{реждении муниципального
района к 2030 году составит 88 процентбв;
- доля детеи с ограниченItыми возможностями
здоровья, полlпrающих двухразовое горячее питание,
от общего количества детей с ограничеЕными
возможностями здоровья составит l00 процентов
ежегодно;
- доля общеобразовательных )л{реждениймуниципального раиона, которые ул}л{шили
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оснащение материаJIьно-техЕической базы столовых,
от общего количества об щеобразовательны х
учреждений муниципального района к 2030 году
составит l00 проченто_вl _- доля общеобразовательных учреждений
муниципаJIьного района, которые улучшили условия
безбарьерной среды для инвzlлидов _ и других
маJrомооильных групп населения, от оощего числа
общеобразовательньгх уrреждений муниципального
района к 20З0 голу составит l00 прочентов;- ДОЛЯ ДОШКОЛЬНЫХ УЧРеЖДеЕИИ rчryЩУЦЩПЕIЛЬНОГО

района, которые улучшили условиrI _ безбарьерной
среды лпя инвzUIидов и других маломооильных групg
населениJI, от оOщего числа дошкольных 1чреждении
муниципЕIльного раЙона к 20З0 году составит l00
процентов.

Общая характеристика текущего состояниJI системы образования
муниципального раиона

В настоящее время в Российской Федерации, Хабаровском крае
сформирован и реализуется комплекс стратегических задач, направленньIх
на развитие образования.

Муниципальная прогр€lмма разработана в соответствии с
приоритетными направлениями государствеIrной политики в области

развития образования, которые установлены Указом Президента
Российской Федерации от 07.05.2012 Ns 599 <О мерах по реаJIизации
государственной политики в области образования и науки), Федеральным
законом от 29,12.2012 Ns 273-ФЗ <Об образовании в Российской
Федерации>, государственной программой Российской Федерации
<Развитие образования> до 2030 годФ), утвержденной постановлением
Правительства Российской Федерации от 26.12.20|7 Jф |642,
Государственной программой Хабаровского кр€ц <<Развитие образования в
Хабаровском крае)), утвержденной постановлением Правительства
Хабаровского Kparl от 05.06.2012 Nч l77-пр.

Необходимым условием для формирования инновационной
экономики края и муниципaLпьного района является модернизация системы
образования. Муниципальнaц программа определяет приоритеты развитиrI
системы образования муницип€}льного района на период 2024-20З0 годов.

В муницип€rльном районе функционирует 5 образовательных

r{реждений: 3 общеобразовательньгх учреждения, 2 дошкольньrх
образовательных у{реждеЕия.

Две школы района (67 процентов) отнесены к разряду
м€lлокомплектных:

- Муниципальное казенное общеобразовательное r{реждение
основная общеобразовательнzш школа с. Туryр (далее-МКОУ ООШ с.

Туryр);
- Муниципа"ltьное казенное общеобразовательное уIреждение

ocHoBHEuI общеобразовательнаJI школа с, Удское (далее-МКОУ ООШ с.

1.
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Удское).
Численность обуlающихся на конец 20221202З уrебного года в

общеобразовательЕых учреждениях муниципального района составила 3 1 1

человек. Численность обуrающихся на 0| .09 .2022 составит З 1 5 человек.
Услуги дошкольньIх образовательньrх r{реждений муниципального

района предоставлены 128 детям (по состоянию на 01.012023).
Услугами дополнительного образования охвачено 82,89 процентов

детей и подростков от общего колиtIества детей от 5 до 18 лет.
На 0 1.0 1.2023 в общеобразовательных учреждениях муниципального

района работали 73 человека, в том числе: 9 руководителей (3 директора, 6
заместителей директора), 42 педаrоrических работников, из них 39

уrителей.
В период 2019-202З годов развитие системы образования

муниципального района осуществлялось в рамках реализации
муницип€rльной программы <<Развитие образования Тугуро-Чумиканского
муниципального района gа 20|9-202З годы).

Основной задачей в области дошкольного образования является
обеспечение государственных гарантий досryпности качественного и
бесплатного дошкольного образования. Главным результатом ре€шизации
этой задачи явJLяется отсутствие очередности на получение услуги
предоставления бесплатного дошкольного образования. Очередь в детские
сады отсутствует.

Тем не менее, востребованность дошкольного образования остается
одним из важнейших социальных запросов населения муниципального
района. Необходимо строительство детского сада в с. Туryр.

Работа по увеличению охвата детей дошкольным образованием
будет продолжена.

Актуальна проблема раннего выявления детей с откJIонени;Iми в

развитии, выработка и применеЕие особьж приемов и технологий в работе
с такими воспитанниками.

Серьезное внимаЕие обращено Еа работу консультационных пунктов
при дошкольных образовательных у{реждений. В двух дошкольных
уrреждеrп.rй фунюцлонируrот консуJьтаrц.rонные гryнкты, целью которых
явJUIется оказание консультативной помоцpl родrтеJUIм (закоrпъпr,r

представитеJUIм) по разrпrтъпr.r вопросаI\4 воспит€lния, об}^{ения и рaIзвитиrI
детей дошкольного возраста. В консультативные пуIпстьт с 01.01.2022 по
З|.|2.2022 обратrаrrись 4 родrгеrrя. Бьшо вьцано 1 направпеrпае в службы раттrrей
помоп-ц4 цБ разработс.r Iнд,Iвид/альньD( программ ранней помощи.
Консультативная помощь оказывается, как родпеJUIм с детьми, получаюпцдд,r

дошкольное образоваrме в детском cqry (3 чел.), так и родитеJUIм с детьми, не
пол}п{ающими дошкольное образование в образовательном rrреждении ( 1

чел.).
общебразоватеrьное уФещцение средшя

Чушжан (далее-МКОУ СОШ с. Чулшлсан)
Мlниrцшаrьное

общебразомтельная
казенное

школа с.
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явJuIется баювьп.r уIрех{дением - оуя<бой ранней помоцI]. Калровый состав - 1

педаюг-псID(олог, 1 лоюпед, 1 социальньй педагог, 1 медлддrскrй работнлп< по
соглашению с Краевым государственным бюджетным rrреждением
здравоохранения <<Тугуро-Чумиканская центр€IJIьнаJI районная больница>
министерства здравоохранения Хабаровского края (далее-больница). В
2022-202З уlбном ю.ry в у]рждение поступIIJIо 5 брачеr*rй для поJцлIенияI

услуг ранней помощи.
Проделrаrrа боrьшая рабсrга по цриведению условIй дошкоJъньD(

ОбРаЗОмтеrьrъп< 1^rреж,денlй в соответствие с трбоваrишrи федерашъп<
государствеtIньD( бразоватепыьж стандарюв (лаJrgе - ФГОС) допIкоJьною
бразовалая. В дgгсrсо< са,цах iчryншщпаJьною района цровомtся работа по
грtuкд€lнско-п€rтриотическому, фи,зическому, художественно-эстетиtIескому,
соци€Lпьно-личностному развитию детей.

.Щеяге.ъносгь общеобразоватетьньпс уrреждений мунш{ип€IJъною района
напраыIена на решение задач повышенIбI качества образования в paI\{Kax

реаJп.lзадд.I ФГОС общею бразоваrп-rя, рЕrзвитIтl инномIц{онною потенциала
школ, внедрения современных технологий воспитания и обучения,
создания условий для обеспечения реаJIизации права на бразоваrпrе
гращдш с ограниrIенныш,I возможностями здорвья, развитиlI новых форм
работы с одаренными детьми.

ДJя повышеI бI качеств€r бразоваrп.ш, создalния современной
образовательной среды орг€lнизована работа по внедрению проектною

упрzlвJIениrI. Коордпrацшо проекшой деятеJьности осущестышет проекпъй
офис управпения образования. Flа сеюдrяrший день дейсгвуег порфеrь ш
шести проектов в области общего образования. Эго <Одаренrшй

учrrrелы), <d(опшас с€lN.Iооцрделетп,tя>, <Педкластер27 >>,

<Современнм школа>, <Щети в приоритете>, <Успех каждого ребенка>.
В Nry.I{иципальном рйоне созданы условиrI для реализации

консп{rylионноrc пр€lв€l граждан на получение общего бразоваtп-ля: ведется

работа по своевременному уrегу деrей школьною возраста" осущестышется
взаимодействие с правоохранительЕыми органами в работе с
нблагопо.rry.лъпдл семьями, црводятся алсд.rи <Сараrгпл.l права на бщее
образовшп.rе - кФкцоI\4у подросткlо>, <Помом сбраться в IIIKoJIp).

Блаюдаря реашlзаIцх,r мероприяпй по развитию современrrой
инфраструrсгуры образования, доля общеобразовательньпс уrрежденlй,
соответствующих современным требованиям обl^rения, составляет 3З
процента. Все школы имеют лицензии на ведение образовательной
деятельности, аккредитованы.

В 202212023 учебном году по обновленным ФГОС обучалось 71

учащийся (23 процента).
Внедрение стандартов - новый этап в развитии общего образования.

Это обязывает педагогическое сообщество удовJIетворить запросы каждого

ребенка, помочь ему найти себя в булущем, стать самостоятельным,
творческим и уверенным в себе. Эта задача решается не только на уроках,


